ISTANBUL UNIVERSITESI ................ TIP FAKULTESI DEKANLIGI’NA,

.............. Tip Faktltesi .....Anabilim Dalinda ....kadrosunda 6gretim gorevlisi olarak
gorev yapiyorum. Tarafimla ...tarihinde kismi statlide calisma soézlesmesi
imzalanmisti.

Ancak 5947 sayili Universite ve Saglik Personelinin Tam GUin Calismasina ve Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun'un, hukuka aykir1 bulunan
maddeleri arasinda, 36. maddesinin ikinci fikrasinin birinci timcesi de yer
almaktadir. Bu ctimlenin iptali sonrasinda; Universite 6gretim tiyeleri yéntinden
kismi calisma statiisti ortadan kalkmistir. Universite dgretim tiyeleri artik sadece ve
sadece devamli statlide calisacaklar ve bu duizenleme, 30.01.2011 tarihinde
yururltige girecektir.

Bu tarih sonrasinda kismi stattide calismaya devam edemeyecegim aciktir. Ancak
Universitedeki gérevimi strdiirmeyi arzu ediyorum. Bu nedenle kismi zamanl
calisma statimuin degistirilmesini istiyor ve talep ediyorum.

Diger yandan Anayasa Mahkemesi ve sonrasinda da Danistay S. Dairesi tarafindan
verilen kararlar; mesaimin bitiminde 06zel bir saglhik kurulusunda veya
muayenehanemde saglik hizmeti vermeye devam etme hakkim bulundugunu
dogrulamistir. Bu nedenle dilekcemin herhangi bir yanlis anlamaya neden
olmamasini ve “tam gln statlistine gecme” talebimin sadece Universitemizle sinirh
olarak degerlendirilmesini talep ediyorum.

30 Ocak 2011 tarihinden itibaren gecerli olmak Uizere, 6zel bir saglik kurulusunda
veya muayenehanemde saglik hizmeti vermeye devam etmeyle ilgili her turlta
hukuki hakkim sakli kalmak tizere, devamli statiiye gecmeyi talep ediyorum.

Saygilarimla.

Tarih



