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DAVANIN OZET] ¢ Davaci oda tarafindan. Taksim Egitim ve Arastirma Hastanesi
Egitim ve Planlama Koordinasyon Kurulu'nun "acil nobetlerinin uzmanhk egitimi Ogrencileri
tarafindan ifa edilmesine" ihiskin 23.01.2013 (arih ve 3 sayil isleminin: aci] Servis
nobetlerinin ilgili mevzuat geregi acil servis uzman ve o0zel bir egitim almis sertifikal;
pratisyen hekimler tarafindan vapilabilecegi, tesis edilen islemin mevzuata ve hukuka aykin
oldugu ileri siiriilerck iptali istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI Mevzuat uyarinca personelin - goreviendirilmesi hususunda
idarenin yetkisi ve takdir hakkinin bulundugu, acil nébetine iliskin saglik hizmetinin ifasi
igin gorevlendirmenin yapildigu, tesis edilen iglemin hukuka uygun oldugu ve davanin reddi
gerektigi savunulmakiadr,

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Istanbul 7. Idare Mahkemesi'nce durusma igin Bnceden belirlenen
16.06.2014 giin ve saat 14:00'da mahkeme heyeti durusma salonunda topland1, davaci vekili
Av. Oya (f)ZNUR‘un, davah idare vekili Av, Beyza Adin OZHAN"I geldigi goriildii, gelen
taraflara usule uygun soz verilip tamamlanan durusma sonrasinda dava dosyasi incelenmek
suretiyle geregi goriisiildii:

Dava; Taksim Egitim ve Arastirma Hastanes; Egitim ve Planlama Koordinasyon
Kurulu'nun "acil nobetlerinin uzmanlk egitimi Ogrencileri tarafindan ifa edilmesine” iliskin
23.01.2013 tarih ve 3 sayili isleminin iptalj istemiyle agilmigstr,

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 3.maddesinin (t) fikrasinda,"Tipta Uzmanhk:
Saglik ve Sosyal Yardim Bakanhig tarafindan diizenlenen esaslara gore viiriitiilen ve tp
doktorlarina  belirli alanlarda  Gzel yetenek  ve yetki saglamay; amaglayan  bir
yiksekogretimdir. "hitkmii ver almistir.

Tipta Uzmanhk Tizugtinin 20.maddesinde. "Asistanlar, uzmanlhk egitiminin
gerektirdigi ogrenim, egitim, arastirma ve uygulama calismalar disinda. kamu veva ozel
kurum ve kuruluslarda aylikh veya ayliksiz higbir gérey alamazlar, muayenehane acamazlar,
egitim  gordiikleri uzmanhk  dalinin uygulamasindan sayilamayacak  islerde
gorevlendirilemezler," hiikmii yer almistir,
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Acil Saghk Hizmetlerj Yonetmeliginin 4.maddesinde. "Acil Sagl

hastalik ve yaralanma hallerinde, konusunda pzel egitim

ik Hizmeti: acil

almis ekipler taratindan, tibbi arag

ve gere¢ destegi ile olay verinde, nakil sirasinda, saglik kurum ve kuruluslarinda sunulan tiim
saghik hizmetleri..." seklinde tammlanmys, 15.maddesinde " Acil servislerde kaliteli ve itinaly

hizmet sunumunun saglanmast igin;

a)Bu birimler fiziki altyapi, insan giicii, ubbi cihaz, donanim,

sarf malzemesi ve ambulans hizmetleri yoniinden hichir aksakliga meydan

hizmetin 24 saat kesintisiz sunulmasini - saglayacak sekilde

lizumlu ilag, serum,

verilmeyecek ve

yapilandinilir. Hastane aci

SeTVisi igin organizasyon plani yazili olarak hazirlanir ve acil servisin faalivetleri by yazili

plan ¢ercevesinde yuritilir,

b)Hizmetler; uzman tabip sorumlulugunda, acil sagl
gormils, tecritbeli ve yeter sayida tabibin, hemsirenin ve dig

tk hizmetleri konusunda egitim
er personelin de katilumi ile bir

butiin olarak yiiriitiilecek sekilde organize edilir. Biitiin gorevlilerin acil servis birimindeki

gorev, yetki ve sorumluluklar yazil olarak hazirlanir ve aci] serviste go

asilir.

rilebilecek bir yere

¢) Bu birimlerde gireviendirilecek personel; hizmetin hedefleri, calisma standartlan,
gorevleri, yetkileri ve sorumluluklar konusunda hizmet oncesi resmi bir egitim programina
alinir, hizmet sirasinda surekli izlenir ve sonuglar periyodik olarak degerlendirilir." hiikmiine,

29. maddesinde, "Acil saghk hizmeti kapsaminda istihdam edile
edildikleri alan ile ilgili egitim veren kurumlardan mezun olmas; es
egitim program bulunmayan personel. Bakanlik¢a belirlenecek hizm

tamamladiktan sonra acil saghik hizmetinin ilgili birimlerinde istihdam edilir.

Acil saglik hizmet birimlerinde gorev. yapan personel.
yontemlerine  ajt bilgi ve becerilerinin guncellestirilebilmesini
Bakanligin belirleyecegi  balge merkezleri  ve Bakanlik¢a

kuruluslarinda  belirlenecek strelerde hizmet igi egitime tabi tutulyr.”

maddesinde ise, "Acil saghk hizmetlerinde gorev alacak pe
programlan sunacak bolge merkezleri ve kuruluglarin sahi

Kuruluslarda uygulanacak egitim miifreday ile kredilendirme, Baka
Igi egitim kuruluslary Bakanlik¢a belirlenen kriterlere gore yetkilend

vetki verilmeyen kuruluglar, aci saglik hizmetlerinde
€gitim sunamaglar. "hikmiine yer verilmigtir,

Yatakh Tedavi Kurumlar Isletme Yonetmeliginin 42

n personelin, istihdam
astir. Gorevleri ile ilgili
et i¢i egitim programn

tedavi ve miidahale
saglamak amaciyla,
yetkilendirilen  egitim

Hiikmiine, 30.

rsonele yonelik hizmet ici egitim
p olmasi gereken nitelikler ve by
nlik¢a belirlenir, Hizmet
irilir. Bakanlik tarafindan
gorev alacak personele hizmet i¢

-maddesinde,"Acil nibetler:

Uzman durumu miisait olan kurumlarda liizum gorilen branslar igin normal nobete ilave

olarak ayrica acil nobet konulabilir. Bu takdirde acil nobetine
yardimer saghik personelinin kimler olacagini ve bunlarin miktar

Acil nobeti tutanlar bir baska nobete dahil edilmezler,

Acil nébeti tutan uzmanin taleb; uzerine yapilacak,
personel uymaya zorunludur." hitkmiine, 46.maddesinde,"

nobetleri:

cagriya ilgili dal

istirak edecek diger saglik ve
im bagstabip tespit eder.

uzman ve diger

Uzmanhik Egitimi gorenlerin

) Kurumda iigten fazla uzmanlik egitimi géren bulundugu hallerde genel urmanhik
egitimi gorenler nobet; tutulur. Bu nobeti bastabip diizenler. Genel uzmanhk egitimi gorenler

nobeti tutanlar genel hastane nobeti tutan uzman nezaretinde cahisirlar.

egitimi gorenlerin hepsi yalmz bir dalda bulundugu takdirde servis nobeti
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uzmanhk egitimi girenler nobetine girerler. Uzmanhk egitimi gorenlere hichir zaman uzman

nobeti tutturulamaz,

Bir serviste ikiden fazla uzmanhk egitimi goren bulundugu takdirde, bunlar sira ile
servis nobeti tutarlar, Servig nobetini servis sefi diizenler. By duzenlemede genel uzmanlik
egitimi gorenler nobeti £6z oniinde bulundurulur.” hiikmi yer almisur,

Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi'nin 26/2. maddesinde; "
Uzmanlik  6grencileri uzmanhk  egitimi uygulamasindan sayllmayan  islerde

gorevlendirilemez." hitkmiine ver verilmistir,

Dosyadaki bilgi ve belgelerin incelenmesinden:

Taksim Egitim ve Arastirma

Hastanesi Egitim ve Planlama Koordinasyon Kurulu'nun "aci] nobetlerinin uzmanlik egitimi
ogrencileri tarafindan ifa edilmesine" iliskin 23.01.2013 tarih ve 3 sayili isleminin iptali

istemiyle bakilmakta olan davanin agildig anlasilmistir,

Dava konusu olayda, dermatoloji, fizik tedavi ve rehabilitasyon, biyokimya, patoloji,
aile hekimlig;, mikrobiyoloji gibi uzmanhk dallarinda egitim alan asistan doktorlarin acil up
uzmanhk egitimi almadiklan, ancak dava konusu islemlerle sireklilik arz edecek sekilde acil

serviste gorevlendirilmelerinin devam ettigi goriilmektedir.

Uyusmazhigin ziini, uzmanhk egitimini aci tp bransi disinda alan doktorlarin, acil
serviste kismen personel agizim kapatacak sekilde gorevlendirilip gﬁrcviendirilemcyecegi

hususu olusturulmaktadir,

Yukarida yer alan mevzuat hiikiimlerinin birlikte degerlendirilmesinden, acil serviste

nobetlerinin uzman hekimler veya bu konuda dzel hir

egitim almus sertifikal; pratisyen

hekimler tarafindan tutulacagi, uzmanhk egitimi alan doktorlarla egitim gordiikleri uzmanhk
dalimin uygulanmasindan sayilmayacak islerde gﬁrevlendirifcmeyeccgi ve uzmanhk egitimi
gorenlere higbir zaman uzman nobeti tutturulamayacag sonucuna varilmaktadir.

Davali idarece gorevlendirmenin bir anlamda konusunda uzman personel agigim
kapatmak amaci ile yapildigi ileri siiriilmekte ise de. Saglik hizmetleri nitelikleri geregi diger
kamu hizmetlerinden farklidir. Saghk hizmetinin temel hedefi olan insan saghg sorunu,
ertelenemez ve ikame edilemes. Bilime dayali olmas: gereken tani ve tedavi metotlarinin
insan yararina siireklj yenilik ve gelisme gostermesi. hizmet kalite ve beklentilerini cagin
kogsullarina yaklastirmayr  gerektirmektedir. Bu yoniyle saglhk hizmetleri, kendi ic
dinamikleri ve nitelikleri geregi tretilmesi ve halk yararina sunulmasi gerekmektedir.

Bu ¢ercevede,acil saghk hizmetinin bu konuda donanimli olan acil servis uzmam ve
0zel bir egitim almis sertifikal pratisven hekimler tarafindan vapilacagi eger bu dallarda
kadro agig1 var ise bu agigin giderilerek hizmet Kalitesinin artirilmas, baska bir ifade ile
pozitif yiikiimliiliigiin yerine getirilmesi idare igin kamusal zorunluluk ve sosyal devlet
olmanin geregidir. Aksi halde by saglik hizmetinden yararlananiar bakimindan her zaman

telafisi olanaks)z sonuglara yol agabilmesi kacimlmazdir.

Bu durumda, yukarnda yer verilen mevzuat hiikiimleri ile acil servis béliimiiniin onem
derecesi ve niteligi geregi bu bolimdeki nébetlerin acil servis uzmani ve bu konuda egitim
almis pratisyen doktorlar tarafindan yiiriitiilmesi gerekirken baska alanlarda uzmanlik egitimi
goren hekimler tarafindan yirlitilmesi yoniinde tesis olunan dava konusy islemde hukuka ve

Mevzuata uyarlik bulunmamisur.,
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Agiklanan nedenlerle. dava konusu islemin iptaline, asagida dokimii yapilan 172,35
TL  yargilama gideri ile Avukathk Asgari Ucret Tarifesi uyarinea durusmali isler i¢in
belirlenen  1.500,00 TL vekalet dicretinin davaly idareden alinarak davaciya verilmesine,
artan posta ucretinin kararin kesinlesmesinden sonra davaciya iadesine, kararmn tebligini
izleyen giinden itibaren 30 gun icerisinde Danigtay'a temyiz yolu agik olmak iizere
30/06/2014 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Bagkan o ﬁye [j}’f: L
HASAN HACIGUL TAYFUN KUTBAY YILMAZ KATIPOGLU

37910 101118 120472

YARGILAMA GIDERLER] ,

Bagvurma Hare; - 2430 TL

Karar Harc ; 2430 TL

Y.D. Harc : 40,00 TL

Vekalet Harer - 375 TL

Posta Gideri § 80,00 TL

TOPLAM - 172,35 TL _/
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