. mesai saatleri disinda 6zelde calistig1 gerekcesiyle
DONER SERMAYE KESINTISI YAPILACAGI BILDIRILEN HEKIMLERE
ACIL VE ONEMLI DUYURU

Hukuk bliromuza yapilan basvurulardan; Bashekimlikler tarafindan “déner sermaye
ek 6demelerine” iliskin yazilarin teblig edildigi 6grenilmistir.

Yazilarin icerigi séyledir; “6111 sayili Yasanin 190. Maddesinin 2. Fikrasindaki ‘ilgili
kanunlar uyarinca, mesai saatleri disinda 6zelde calisma hakk: bulunanlardan bu
hakkt kullananlara bu Kanunun ek 3 tincti maddesine gbre yapulan ddemeden baska
ek 6deme yapimaz.” hikmu geregince Mart ay:1 doner sermaye ek 6demelerinin
hesaplanmasinda degerlendirilmek iizere “mesai saatleri disinda 6zelde calisip-
calismadiginizi1” ...glin icinde bildiriniz”

Anlasilacag: Uzere, s6z konusu yazilar ve bilgi istegi hem “Tam GUn” Kanunu ile
hem de son Torba Kanunda yer alan “doner sermaye kesintisi” ile ilgilidir.

6111 SAYILI TORBA YASA VE “DONER SERMAYE KESINTiSi”

25 Subat tarihli Resmi Gazetede yayimlanarak yururlige giren 6111 sayili “Bazi
Alacaklarin Yeniden Yapuandirdmast ile Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast
Kanunu ve Diger Bazt Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapumas: Hakkinda Kanun”un 190. Maddesi ile 209 sayili Saglik Bakanligina Baglh
Saglik Kurumlart ile Esenlendirme (Rehabilitasyon) Tesislerine Verilecek Déner
Sermaye Hakkinda Kanun da, kisa ismiyle 209 sayili Déner Sermaye Kanunu’nda
degisiklik yapilmistir.

Bu degisiklik ile Kanunun 5. Maddesinin 3. fikrasinda yer alan “serbest calisip
calismama” ibareleri tamamen c¢ikarilmigs ve daha O6nemlisi maddeye “ilgili
kanunlart uyarinca, mesai saatleri disinda ozelde calisma hakkt
bulunanlardan bu hakkt kullananlara bu Kanunun ek 3 iincii maddesine gore
yapilan odemeden baska ek odeme yapilmaz.” ibaresi eklenmistir.

Bu duzenleme ile, MESAI SAATLERI DISINDA OZELDE CALISMA HAKKI
BULUNANLARIN, SABIT ODEME HARICINDE EK ODEME ALAMAYACAGI ACIKCA
BELIRTILMISTIR.

Bu halde bir hekimin hangi oranda ek 6édeme alacaginin belirlenebilmesi icin, mesai
saatleri disinda ozelde calisma hakkinin bulunup-bulunmadiginin acikliga
kavusturulmasi gerekmektedir.

5947 SAYILI TAM GUN YASASI VE SAGLIK BAKANLIGI’NIN ACIKLAMALARI

Bilindigi gibi kisaca “tam gun” olarak bilinen 5947 sayili Kanun, 30 Ocak 2010
tarihli Resmi Gazetede yayimlandi. Anayasa Mahkemesi; Kanunun bir kisim
maddesini hukuka aykir1 bularak, yturtrligiinti durdurdu.

Buna ragmen Saglik Bakani; “kamuda calisilan hekimlerin mesleklerini 6zel saghk
kuruluslarinda icra edemeyecekleri” yéntinde aciklamalar yapti.

Bu nedenle Turk Tabipleri Birligi tarafindan acilan dava sonucunda Danistay 5.
Dairesi; Saghik Bakani'nin bu aciklama ve yorumlarini hukuka aykir1 bularak,
yurtitmeyi durdurma karari verdi.



Gectigimiz glinlerde Danistay 5. Dairesinin bu kararina yapilan itiraz sonuclandi ve
Danistay Idari Dava Daireleri Kurulu ytritmeyi durdurma kararinmi kaldirdi.!

HEKIMLERIN “MESAI SAATLERI DISINDA OZELDE CALISMA HAKKP’

Goruldigu tizere acik bir celiski s6z konusudur. Hekimlerin;

e Ya mesai saatleri disinda ozelde calisma hakki bulunmaktadir. Ki bu
halde ‘mesai saatleri sonrasinda, meslegin serbest icra edilemeyecegi’
yonundeki Saglik Bakanligi aciklamalar: anlamsiz olmaktadir.

e Ya da mesai saatleri disinda o6zelde calisma hakk: bulunmamaktadir. Bu
halde ise doner sermaye kesintisi yapilamaz.

Oysa hem meslegin mesai saatleri sonrasinda icra edilmesine muidahale edilmekte,
hem de “hak olmadigl” sdylenen muayenehane (veya 6zel saglik kuruluslarindaki
calismalar) nedeniyle déner sermaye pay1 eksik 6denmektedir. Bu durumun hukuka
da, adalete de aykiri oldugu aciktir.

SONUC

Anayasa’nin 153. maddesinde “Anayasa Mahkemesi kararlart Resmi Gazetede hemen
yayimlarur ve yasama, ylirtitme ve yargt organlanini, idare makamlarini, gercek ve
tiizelkisileri baglar.” dizenlemesi bulunmaktadir.

Bu nedenle ikili calisma imkani kalmadigina iligkin aciklamalar; Anayasa
Mahkemesinin kararina, Anayasa Mahkemesinin kararlarinin yasama, ylUritme ve
yargi organlarini baglayacagina dair Anayasanin 153.maddesine, Anayasa
Mahkemesi’nin iptal kararinda belirttigi 17 ve 56. maddelerine aykiridir.

Kald1 ki; Turk Tabipler Birligi, esasa dair karar1 verecek olan Danistay 5. Dairesine
basvurarak; Danistay IDDK’nin yeniden yorumladigi yasa hiikmiiniin Anayasa’ya
aykiriligini ileri strmuis ve dosyanmin Anayasa Mahkemesine goénderilmesini
istemistir.

Bu talebin 6ntimtizdeki glinlerde degerlendirilip, karara baglanmasi1 beklenmektedir.

Tuam bu nedenlerle web sayfasinda 6rnekleri bulunan ve asil olarak ikili calisma
yasagina karsi hazirlamis oldugumuz dilekcelerin eksik kalacagi diistincesindeyiz.

Bu nedenle Hukuk Bliromuz tarafindan; her iki konuyu da ele alan ve dliizenlemeler
arasindaki celiskiye dikkat ceken yeni bir dilekce 6rnegi hazirlanmistir.

Yukarida aktardigimiz icerikte yazi teblig alan ve/veya kendilerinden “mesai
saatleri disinda oOzelde calisip-calismadigi1” yoniinde aciklama beklenen
hekimlerin, ekli dilekceyi vermelerini oneririz. 30.03.2011

Istanbul Tabip Odasi
Hukuk Biirosu

1 Ayrintili yazi ve degerlendirme; www.istabip.org.tr adresinde hukuk sayfalar1 icinde,
“Danistay Idari Dava Dairleri Kurulunun Karari Sonrasinda Tam Giin” ismiyle yer
almaktadir.






