Hekimlerden “Giincel Calisma Bilgisi” Isteyen
I1 Saghik Miidiirliigii Yazis1 Uzerine Degerlendirme

Tarafimizdan, Hastane Bashekimlikleri tarafindan kliniklere teblig edilen yazilar ve
17/04 /2006 tarih ve 2006/ 10344 sayili Bakanlar Kurulu Karar: incelenmistir.

Bilindigi gibi 2368 sayili Kanun, 5947 sayili Kanun'un 19. maddesinin (a) bendi
uyarinca Temmuz 2010'da yururlikten kalkmistir. Dolayisiyla hekim ayliklarindan,
2368 sayili Kanun gerekcesiyle herhangi bir kesinti yapilmas: artik s6z konusu
degildir.

Hastane Bashekimlikleri tarafindan teblig edilen yazida belirtilen "Devlet
Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara Iliskin Karar' ise Kanun degil,
Bakanlar Kurulu Karari’dir. Ancak sadece kamu saglik calisanlarina yonelik degil,
devlet memurlarina yonelik bir diizenleme oldugu icin de, 2368 sayili Kanun'a
dayanilarak c¢ikarilmamis ve bu nedenle 2368 sayili Kanun’a atifta
bulunulmamistir. Yine tim memurlara yonelik bir diizenleme oldugu igin, 6357
sayili Devlet Memurlari Kanunu’na atifta bulunulmustur. Dolayisiyla yazida s6zu
edilen “is gacluga, is riski, temininde gltclik ve mali sorumluluk zamlarl”
kesintisinin dayanag da, yururlikten kalkan “part-time” Kanunu degil, bu
dtizenlemedir.

Belirtelim ki tarafimizdan, 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 yururlaliuk
yonlinden de arastirilmis ve her yil yeni bir kararla uzatildigi gérilmustir. Son
olarak da 2010/7 sayili Bakanlar Kurulu Karari’'nin 3. maddesi ile 2010 yilinda da
uygulanacag: belirtilmis olup, 2010 yilinda da yururltktedir. Yani s6éz konusu
yazida atif yapilan mevzuatin ve buna bagh olarak hekimlerden istenen bilginin
hukuki dayanaginin bulunmadig1 sdéylenemez.

Bu duzenlemenin hukuka uygun olup-olmadigi konusuna gelince; Saglk
Bakanligi’nin sadece kamuda calisanlar ile kamudaki mesaisi sonrasinda meslegini
serbest olarak icra edenler arasinda; maas, déner sermaye vs yonunden farkli bir
duizenleme yapacagi konusulmaktaydi. Ancak yeni bir dliizenleme yapilmaksizin,
zaten yurdrlikte olan bir duzenlemenin isletilmesine karar verildigi
anlasilmaktadir.

Hekimlerin giincel durumlarimi bildirme istegi ise, bu kayitlar zaten i1 Saghk
Mudurliagt ve/veya SGK’da yani devletin kurumlarinda bulundugu icin herhangi
bir sakinca icermemektedir.

Ancak bu bilgilendirme disinda baskaca bir bilgi verilmesini ve/veya herhangi bir
belge imzalanmasini ve/veya taahhtitte bulunulmasini gerektirir bir durum soéz
konusu degildir.
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