
SOSYAL GÜVENLİK KURUMU BAŞKANLIĞI 

İSTANBUL İL MÜDÜRLÜĞÜ’NE, 
 
 
Konu  : İş sağlığı ve güvenliği hizmetlerine ilişkin destekten yararlanma 

talebidir. 
 
 
Bilindiği üzere İş Sağlığı ve Güvenliği Hizmetlerinin Desteklenmesi Hakkında 
Yönetmelik, 24.12.2013 tarihinde yayınlandı. Yönetmeliğe göre, SGK tarafından 
sağlanacak destekten Türkiye genelinde ondan az çalışanı bulunan tehlikeli ve çok 
tehlikeli sınıfta yer alan işyerlerinin işverenleri yararlanacaktır.  
 
…adresinde bulunan, …numarası ile sigorta kaydı bulunan muayenehanemde … 
kişi çalışmaktadır.   
 

İş Sağlığı ve Güvenliği Hizmetleri Yönetmeliği gereğince söz konusu hizmetlerin 
almak üzere yaptığım sözleşmeler ekte yer almaktadır.  
 
Sözleşme tarihleri de dikkate alınarak, gerekli desteğin verilmesi ve ödemenin 
…Bankasına ait  ...nolu hesabıma yapılmasını talep ederim. Saygılarımla. tarih 
 

Ad-Soyad 
İmza 

 
 
 
 
Ekler 
*Bu hizmetin ortak sağlık biriminden (OSGB) alınması zorunlu d e ğ i l d i r . Tıpkı 
önceden olduğu gibi bir OSGBye bağlı olarak çalışmayan işyeri hekimi, iş güvenliği 
uzmanı ve diğer sağlık personelinden hizmet almak mümkündür. Bu hizmetler 
nereden/kimden alınıyorsa, o içerikte sözleşme örneği sunmak yeterlidir.  
 
1- OSGB ile yapılmış sözleşme veya işyeri hekimi ve/veya iş güvenliği uzmanı ile 
yapılmış sözleşme fotokopisi 
 
2-İşyeri sicilini ve çalışan sayısını gösteren belge 
 


