AILE HEKIMLERINE GETIRILEN NOBET
UYGULAMASI CERCEVESINDE ACIL OLARAK
DOLDURULMASI iSTENEN FORMLAR
HAKKINDA BILGI NOTU

6514 sayili Torba Yasa’'nin (Saglk Bakanhgi ve Bagli Kuruluglarinin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun) 52. maddesi ile 5258 sayil Aile Hekimligi Kanunu’nun 3
uncl maddesinin besinci fikrasinin ikinci cimlesi “Aile hekimlerine ve aile saghgi
elemanlarina 657 sayili Kanunun ek 33 lincii maddesinde belirtilen yerlerde
haftalik caligma siiresi ve mesai saatleri diginda ayda asgari sekiz saat; ihtiya¢
halinde ise bu sirenin lizerinde nobet gorevi verilir.” seklinde degistiriimis ve
ayni fikranin sonuna "Bunlara entegre saglik hizmeti sunulan merkezlerde artirimli
Ucretten yararlananlar hari¢ olmak Uzere, 657 sayili Kanunun ek 33 Uncu maddesi
cercevesinde ndbet Ucreti ddenir.” hukma eklenmistir.

Aile hekimlerine acil ndbeti uygulamasinin getirildigi ilk gunden bu yana aktardigimiz
gibi bu dizenleme en 6zet ifadesiyle aile hekimlerin daha da ¢ok calistiriimasi
anlamina gelmektedir. Oysa saglik hizmetindeki sorunlarin, aile hekimlerinin daha
cok daha ¢ok caligtiriimasi ile ¢oztulemeyecegi aciktir.

Uygulamanin yaratacag@i sikintilar saymakla bitmeyecek kadar ¢ok olmasina ragmen,
Tarkiye Halk Saghgi Kurumu tarafindan yayinlanan 09.04.2014 tarih ve 2014/12
sayili Genelge’nin ardindan, hizla nébet listeleri olusturulmaya baslanmistir.

Bu kapsamda istanbul Valiligi Halk Saghgi Midirltigi tarafindan da, Toplum Saghgi
Merkezleri'ne bugin (17.04.2014) itibariyle yazi gonderilerek;

“Tabloda Saglik Hizmetleri Genel Mudurltigunun 11/05/2012 tarih ve 045/6430 sayili
yazisi dogrultusunda nébet muafiyeti olan personelin muafiyetini zarf igcinde
gondermesi gerekmektedir.

20 Nisan tarihine kadar bagvurarak Mayis ay! i¢in izni onaylanan personelin diginda
kalan diger personelin 01/31 Mayis 2014 tarihleri arasinda izin talep etmeleri halinde
ndbet tarihlerini etkilemeyecek sekilde onaylanacaktir.”

denilmigtir. Yazinin ekinde yer alan formlar araciligiyla, aile hekimleri ve aile saghgi
elemanlarinin izin ve/veya nobet muafiyeti durumlarini bildirmeleri istenmektedir. Bu
yaziya yonelik olarak;

1- N6bet muafiyeti olan aile hekimleri ve aile saghgi elemanlarinin istenen bilgileri
vermesi yerinde olacaktir. Saglik Hizmetleri Genel MudurlGgid’nin 11/05/2012 tarih



ve 045/6430 sayili yazisi geregi ndbet muafiyetinin sinirlari su sekilde gizilmigtir:

« Kadin memurlara tabip raporunda belirtiimesi halinde hamileligin 24. haftasindan
once ve her halde hamileligin 24. haftasindan itibaren ve dogumdan sonraki 1 yil
sureyle gece nobeti ve gece vardiyasi gorevi verilemeyecektir.

«  Ozurlii memurlara istekleri digsinda gece ndbeti ve gece vardiyasi gérevi
verilemeyecektir.

* Kanunen bakmakla yukimli oldugu 6zurlu aile bireyinin, bakima muhta¢
oldugunun ilgili mevzuatina gére alinmis gecerli 6zUrll saglik kurulu raporu ile
belgelendirilmesi kaydiyla bu durumdaki personel, mesai saatleri disindaki ndbet
gorevinden ve gece vardiyasindan muaf tutulacaktir.

* Hizmette 25 yilini doldurmus personel, ¢alisma bariginin bozulmamasi ve
hizmette aksama olmamasi kaydiyla, mumkuin mertebe ndbetten muaf tutulacaktir.
(Bu husus kurum amirlerinin takdirine birakilmistir.)

« Saglik sorunlari nedeniyle, hangi tibbi gerekce ile nébet tutamayacagi acik ve net
olarak saglik kurulu raporu ile dizenlenmis olan personel, nébetten muaf tutulacaktir.
Ancak bu kisilerin hafta sonu ve resmi tatil giinlerinde, gindiiz nébetlerini tutmasi
muafiyet diginda birakilmistir.

Durumu bu hallerden birine ya da birkagina uygun olan aile hekimleri ve aile saghgi
elemanlarinin, kisisel magduriyetlerinin d6nune gegebilmek igin, bu bilgileri
paylasmasinda bir sakinca bulunmamaktadir.

2- Ilk ndbet listelerinin olusturulacadi mayis ayi icinde yillik izin kullanacak olan
aile hekimleri de dahil olmak Uzere, nobet ile kargi kargiya birakilan tum aile
hekimlerine ise ekte yer alan dilekge 6rnegini vermelerini dneriyoruz.
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