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iS KAZASI DEGIL, KEHANET DEGIL CINAYET DiYORUZ...

Mecidiyekdy Ali Sami Yen Stadi arsasinda yapimi devam eden Torun Center insaatinda iscileri
taslyan asansorin 32. kattan yere ¢akilmasi sonucu 10 is¢i yasamini yitirdi. Bu insanlarin
yasamini kaybetmesi bir kaza sonucu degil, dnlenebilir oldugundan ve énlenmediginden bu
olimler cinayettir diyoruz. Bu is cinayetleri bircok faktoriin bir araya gelmesiyle meydana
gelmektedir. Bu risk faktorlerinin tamamina yakini ortadan kaldirilabilecek faktorlerdir.

Nedir bu cinayetlere sebep faktorler?

isci Saghgi ve is Giivenligi; 6331 sayili yasa geregince kamu veya 6zel tiim isyerlerinde
alinmasi zorunlu énlemler ve isverenin sorumluluklari tek tek belirlenmistir. isci saghgi ve is
glvenliginin saglanmasi maliyet gerektiren ve isverence yerine getirilmesi gereken
onlemlerdir. Ancak uygulamalarda bu yetki ve sorumluluklar isveren adina, isverenin
ticretlerini ddedigi isyeri glivenlik uzmani ve isyeri hekimlerine verilmistir. isyeri giivenlik
uzmani ile isyeri hekimleri usulsiiz ve yetersiz olan durumlari isverene bildirmekle
yukimlidir. Ancak isveren bu bildirimleri yerine getirmezse is glivenlik uzmani ve isyeri
hekimi isvereni Bakanlgin ilgili birimine sikayet etmekle yukimliddr. Bir ¢alisanin kendi
patronunu sikayet etmesi o ¢alisanin o isyerinde ¢alismamasi demektir. Yani iscinin/calisanin
yaninda onlarin lehine hizmet vermesi gereken is glivenlik uzmanlari ve isyeri hekimleri
isverenin yaninda yer almak durumunda birakilmistir. Gérev ve sorumluluk prensipleriyle
cahistigi icin issiz kalmak durumunda kalan birgok is glivenlik uzmani ve isyeri hekimi
oldugunu biliyoruz. Oysa is glivenlik uzmani ve isyeri hekimleri isverenden bagimsiz olmalidir.
Ust sikayet mercilerinin, isveren/sermaye iliskilerinin hangi boyutta oldugu hepimizin
malumudur. Yani yasada olan isci sagligi ve is glivenligi pratikte uygulanamaz haldedir

iscilerin Calisma Kosullari: Tehlikeli isyerlerinde calisan iscilerin tamamina yakini taseron
yasasl ile asiri emek ve saglik sémirisiine terk edilmistir. insanlar oldukca saglksiz
kosullarda, uzun siireli, hatta araliksiz calismaya zorlanmistir. Bu tabloyu gérmeniz icin
herhangi bir maden ocaginda yada insaat alaninda 2 saat gdzlemci olmaniz yeterlidir.
“Taseron galisma 6lim demektir” sloganimiz bir Ust kavram olarak algilanip
degerlendirilmelidir.

iktidarin Ekonomi Politigi; 12 yildir iktidarda olan AKP neoliberal politikalari uygulamaktadir.
AKP ana kaynak olarak doganin ranta cevrilmesi, bu rantin sadece yandaslari tarafindan
kullanilmasinin mekanizmalarini kurmustur. Rant konusunda iktidar ve sermaye doga ve
emek somurisinde uzlasmislardir.

Gegmis Gelecegin Aynasidir: Turkiye'de her glin ortalama 4 is¢ginin is cinayetleri sonucu
oldugini yillardir biliyoruz. Sadece gectigimiz yil 1235 iscinin is cinayetlerinde hayatini
kaybettigi ve insaat sektoriiniin is cinayetlerinde ilk siralarda geldigi, is cinayetlerinde diinya
Uclinclisi Avrupa birincisi olan bir lilkede yasiyoruz. Bu istatistikler bu iktidar dénemine
aittir.

isveren Profili; Tehlikeli isyerlerini isletenlerin neredeyse tamamina yakini ya iktidardir yada
iktidar ortagidir. Yani hesap sormasi gerekenlerle hesap vermesi gerekenler ayni kisilerdir.



istanbul Tabip Odasi’nin 15 Mayis 2014 tarihli twitter mesaiji:

6 Eylil’de yasanan isci cinayetleri sonrasi bir ¢ok basin kurulusu bizleri arayarak “Bu
cinayetlere aylar dncesinden dikkat cektiniz. Buna nereden ihtiyac duydunuz” yada “Elinizde
kamuoyu ile paylasmadiginiz bilgi veya belge mi var” diye sordular. Goz gore gore yasanan bu
katliam sonrasinda istanbul Tabip Odas’’nin resmi twitter hesabindan 15 Mayis 2014
tarihinde “Buglinden sesleniyoruz maalesef yarin bu insaatlarda 8-10 isci kardesimizi
kaybedecegiz” mesajini Torun Center insaatindan bir fotograf koyarak resmi twitter
hesabimizda yayimlamistik. Soma’da yasanan is cinayetlerine dikkat cekmek icin Yonetim
Kurulu toplantilarimizda yaptigimiz degerlendirmeler sonucu bu cinayetlerin devam
edecegini gosteren her tirll kosullarin var oldugunu tespit etmistik. Toplantilarimizda Torun
Center ile birlikte 3. K6prl ve 3. Havaalani insaatlarinin da ayni riskleri tagidigi tespitine
varmistik. Clnki basta bu insaatlar olmak tizere bir ¢ok tehlikeli isyeri yukarida saydigimiz
risk faktorlerinin hemen hemen timini tasimaktadir. Bu mesajimiz maalesef bu
cinayetlerden sonra blyitk yanki dogurdu ve adeta aylar 6ncesinden bir kehanette
bulunmusuz gibi tartisma yaratti. Oysa yukarida saydigimiz risk faktorlerini bilimsel diisiince
cercevesinde degerlendirdigimizde bu cinayetlerin kaginilmaz oldugunu bir ¢ok duyarli kisi,
kurum ve meslek odasi gibi biz de gériiyor, biliyorduk. Yani istanbul Tabip Odasi’nin 15 Mayis
2014 tarihli tweetinin 6ykusl bir kehanet degil bir tespittir, bir ngoridur, bir uyaridir. Bir
kez daha ifade edelim yasanan kaza degil katliamdir, ortada kehanet degil cinayet vardir. Ne
yazik ki tweetimiz bugiin de gecerliligini korumaktadir.

Degerli Basin Mensuplari;

Medya Uzerindeki baskilar nedeniyle iktidarin g¢ikarina ters diisen basin-yayin kuruluslarinin
yasadiklarinin, sizin kadar olmasa da farkindayiz, biliyoruz. Yandas medyanin iktidar adina
Ustlendigi rollin de ¢ok iyi farkindayiz, biliyoruz. Taseron calistirma ve emek sémirisiinin en
yogun yasandigi alanlardan biri saglik alanidir. Toplumda yaygin olan ve gilin gectikce artan
siddetin saglik alaninda vardigi boyut tahammdil sinirlarini agsmistir. Bir bitin olarak AKP'nin
saglik politikalar1 S.0.S vermektedir.

istanbul Tabip Odasi ve Tiirk Tabipleri Birligi isci sagligi ve is glivenligi konusunda tilkemizde
ilk bilimsel calismalari baslatan ve gelistiren meslek 6érgitleridir. Bu konuda yayinlanmis ¢ok
sayida calismamiz mevcuttur. istanbul Tabip Odasi ayni zamanda isci Sagligi ve is Giivenligi
Meclisi’nin kurucu kurumlarindan biridir. isci Saghgi ve is Giivenligi Meclisi aylik raporlarla is
kazalarindan haberdar olunmasini sagliyor; is¢i saghgi ve is glivenligi micadelesini
glglendirmek ve gorinir kilmak igin ¢alismalarda bulunuyor; yine is cinayetlerinde “cani
yanan” isci ailelerinin micadelelerine destek vermeyi, koordinasyonlarinin saglanmasina
katkida bulunmayi hedefliyor.

istanbul Tabip Odasi olarak; takipci olmayi, uyarmayi, is cinayetlerinde 6lmenin kader
olmadigini dile getirmeyi, evrensel dlcltlerin hayata gecirilmesini saglamak icin calismayi,
yasam hakkinin kutsalligini savunmayi, miicadele etmeyi stirdlirecegimizin bilinmesini isteriz.

insan basta olmak tizere tiim canlilarin ve doganin iyilik halinin saglanmasi ve devami icin her
zaman ve heryerde olacagimizi bir kez daha belirtiyoruz.

iSTANBUL TABIP ODASI



