Meslektaslarimizin ve tiim saghk ¢alisanlarinin 14 Mart’ini kutluyor;
hepimiz igin yasanabilir bir doga, baris icinde bir yasam, iyi hekimlik
yapabildigimiz bir saghk ortami diliyoruz.

Saglikta DOnustiim Programi’nin (SDP), uygulamaya baslanmasindan bu yana gecen 15 yilda,
Turkiye’de saghk ortamini bircok acidan etkilemis; sorun ¢ézme iddiasi ve cesitli vaatlerle
gelen bu program saglik alaninda bircok yeni soruna yol agmistir.

SDP, kamu hastanelerinin yapisini degistirmeyi, onlari “idari ve mali 6zerklige sahip” bicimde
yapilandirarak rekabete acik saglk isletmeleri haline getirmeyi amacliyordu. 2004 yilinda
Saglik Bakanhgi hastanelerinde “performansa dayali ek 6deme sistemi”ne gecilmesiyle
baslayan bu siirece, Kasim 2011’de cikartilan bir KHK ile Saglik Bakanhgi teskilat yapisinda
koklu bir degisiklige gidilerek devam edildi. Kaynaklarin “etkili ve verimli” kullanilacagi
iddiasiyla getirilen, ayri tiizel kisilige sahip ve idari yonden 6zerk olan Kamu Hastane Birlikleri
yapilanmasi, 6 yil dolmadan, Agustos 2017’de baska bir KHK ile kaldirilirken SDP’nin bu
alandaki basarisizligi da belgelenmis oldu.

1 Ocak 2012 tarihinden itibaren uygulanmaya baslanan Genel Saglik Sigortasi

(GSS) sisteminde, prim 6deyemedigi icin sigorta kapsami disi kalan, bu nedenle kamusal
saglk hizmetlerinden yararlanamayanlarin sayisi 4.5 milyonu gegcti. Aylik olarak 6denen GSS
primi disinda, hastaneye basvuruldugunda ayrica, muayene katilim bedeli, ilag katilim bedeli,
tibbi malzeme katilim payi gibi 14 ayri kalemde saglikta katki payi 6deniyor.

SDP’nin bir diger ayagini 13 Aralik 2010 tarihinde tim Turkiye’de uygulanmaya baslanan aile
hekimligi sistemi olusturuyor. Bireysel ve toplumsal saglik hizmetini birbirinden ayirarak
birinci basamak saglik hizmetlerini pargal hale getiren, bolge tabanli degil aile hekimine
kayitl ntfusa dayali saglik hizmetinin verildigi, performans sistemi izerinden s6zlesmeli
¢alismanin dayatildigl, aile hekimlerinin koruyucu saghk hizmetlerinden uzaklasilip
polikliniklere hapsedildigi bu sistemde, sorunlar giderek artiyor.

Saglik alaninda ciddi bir tahribata yol agan, egitim, arastirma, kamu saghgi gibi 6ncelikleri geri
plana dugurip “verimlilik ve karlihk” séylemleri ile ticari bir anlayigi hakim kilan SDP,
¢alisanlarin haklarinin da baskilanmasini getirdi. Bu nedenle, 14 Mart stirecindeki ilk
talebimizi, hekimlerin emeklerinin karsiligi olan, emeklilige yansiyacak, givenceli, gorev
tanimina ve liyakata uygun, tek iste ¢alisarak insanca yasamaya yetecek bir ticret elde
etmeleri ve emekli hekim Gcretlerinin artirilmasi olusturuyor.

Saglik calisanlari acisindan, strekli hastalarla ve hastaliklarla ilgileniyor olmak, bir anlamda
onlarla yasamak fiziksel ve psikososyal cesitli sorunlarin ortaya ¢itkmasina yol agiyor. Saglhk
calisanlari olarak, 2014 yilindan bu yana talep ettigimiz “fiili hizmet sliresi zammi” igin yasal
bir dizenleme acilen yapilmalidir.

Saglik calisanlarina yonelik siddeti artiran unsurlardan biri de, siddeti uygulayan kisilerin
cezalandirilmayacaklari ya da ciddi bir yaptirimla karsilasmayacaklari distincesidir. Saglik
calisanlarina yonelik siddete hosgori gosterilmeyecegi, siddet suclarinin mutlak
cezalandirilacagi distincesinin yerlestirilmesi ve onleyicilik agisindan, TTB Saglikta Siddet
Yasa Tasarisi bir an 6nce yasalagsmalidir.

Mecburi hizmet yapmak lzere saglik kuruluslarina atamasi yapilan ¢ok sayida hekim,
haklarinda yapilan glivenlik sorusturmasi tamamlanmadigi gerekcesiyle aylarca goreve
baslatilmamakta; giderek artan sayida meslektaslarimizin ise giivenlik sorusturmalari



olumsuz oldugu gerekgesiyle hekimlik yapmalari engellenmektedir. Hukuksal bir dayanagi
olmayan giivenlik sorusturmalari kaldirilmali; glivenlik sorusturmalari nedeniyle bekletilen ve
bu sorusturmalar olumsuz geldigi icin atamasi yapilmayan tim hekimler gérevlerine
baslatiimalidir.

Yillardir saglik ¢alisanlarinin sorunlarini dile getiriyoruz; her 14 Mart’ta taleplerimize uygun
dizenlemeler yapilacagina iliskin sozler veriliyor. Ancak, bugtine kadar Saglik Bakanligi ve
hikimet yetkilileri tarafindan, 6zellikle de 14 Mart donemlerinde “Hekimlere mijde” bashgi
altinda verilen sozler tutulmadi. Taleplerimizi bu 14 Mart’ta bir kez daha dile getiriyor, acilen
kargilanmasini istiyoruz.

Meslektaslarimizin ve tiim saglik galisanlarinin 14 Mart’ini kutluyor; hepimiz igin yasanabilir
bir doga, baris icinde bir yasam, iyi hekimlik yapabildigimiz bir saglik ortami diliyoruz. Tim
meslektaslarimizi, birlikteligimiz ve dayanismamizdan gelen giigle, hekimlik degerleri ve etik
ilkeler 1s18inda saglik alanindaki micadelemizi yiikseltmeye davet ediyoruz.
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