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Kuresel salgimin metal iscileri
uzerindeki etkileri

F. Serkan Ongel*

Birlesik Metal Is Sendikas1 Sinif Arastirmalar1i Merkezi (BISAM) tarafindan

gerceklestirilen arastirmalar metal sektériinde salginin etkilerini tespit etmek icin

andemi donemi is¢i sinifinin
Pbuyuk bir kesimi agisindan hem

saglik riskleri hem de ekonomik
nedenlerle agir bir bigimde yasandi,
yasantyor. Ekonominin 2019 yilinda
zaten parlak olmayan performansi, is-
sizligin artik kroniklesen ve her gecen

gin buyuyen bir sorun haline gelmesi,

pandemi ile birlikte derinlesen bir
durumu ortaya ¢ikardi.

Hatirlanacag tzere Turkiye ekonomi-
si 2018 yilinin dorduncu geyregi ile
2019’un ilk iki ¢eyreginde, t¢ donem
ust tste daralmis, 2019 yilinin G¢tnct
ceyreginde ise kayda deger bir buyu-
me gerceklestirememisti. Ekonomi
ancak 2019’un dordinct ¢eyreginde
bir toparlanma sinyali vermisti. Do-
lay1styla 2020 yili Turkiye ekonomisi
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onemli bir islev gordu.

acisindan bir toparlanma beklentisini
ifade ediyordu. Nitekim 2020 yili-

nin ilk G¢ ayinda ekonomi, kiiresel
salginin etkisine ragmen buyuda.
Sanayi tretimi bu biytumede ¢nem-

li bir rol oynadi. Pandemi etkisi ile
Nisan, Mayis aylarinda yasanan derin
daralmaya karsin, iktidarin salgin
etkisinin artmasi pahasina, Uretim faa-
liyetlerini stirdtrme kararliligi, haziran
ayindan itibaren neticelerini vermeye
basladi. Bu donem bir yanda “evde
kal” cagrilarina zorunlu olarak uyan
milyonlarin, yeterli bir destek alama-
masi nedeniyle, a¢likla mtcadelesine,
diger yanda ise salgin riskine karsi

ise gitmek zoruna kalan milyonlarca
iscinin sinifsal gerceklikle ytuzlesme-
sine vesile oldu. Gida maddelerinde
yasanan fahis fiyat artiglari, evde
kalmanin yarattig ilave ytkler, artan
fatura ve mutfak harcamalari, egitim
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masraflari, krediye erisimi olanlar i¢in
bor¢lanmay1 daha da arttirdu.

Birlesik Metal Is Sendikasi Sinif Aras-
tirmalar1 Merkezi (BISAM) tarafindan
ger¢eklestirilen arastirmalar metal
sektortnde salginin etkilerini tespit
etmek i¢in onemli bir islev gordu.
Sendika pandeminin basladig: ve
uretimde ciddi kayiplarin yasandigi
Mart ve Nisan aylarinda, salgin ve
alinan tedbirler konusunda 6nemli iki
calisma hazirladi . Bu dénem tedarik
ve Uretim zincirlerinde ne pahasina
olursa olsun ekonomik faaliyetlerin de-
vam etmesi konusundaki kararlilik da
belirginlesmis, bu alanlarda ¢alisanlar
sokaga ¢ikma kapsami disinda tutul-
mustu. 30 Mart 2020 tarihinde Milli
Dayanisma Kampanyasi'ni agiklayan
Cumhurbaskan: Erdogan, Turkiye'nin,
her hal ve sart altinda tiretime devam



etmek, carklarinin donmesini sagla-
mak zorunda olan bir tilke olduguna
vurgu yapmakta, ihracat: desteklemek
i¢in Gretimin siirmesini temin etmenin
en onemli hassasiyetlerinden biri oldu-
gunu ifade ediyordu (Diinya Gazetest,
30 Mart 2020).

Sendikanin igyerlerindeki sorunlari
tespit etmek amaci ile yaptig yukarida
sozund ettigimiz iki calismanin sonug-
larina gore, isgilerin salgin nedeni ile
fabrikalarda karsi karsiya kaldiklar:
riskler somut bir bi¢imde gortlayor-
du. Arastirma kapsamindaki is¢ilerin
Mart 2020'de yiizde 61'i “Isyerinizde
uretim stirecinde ig arkadaslarinizla
aranizdaki mesafe ne kadar?” soru-
suna 1 metreden az cevabini verir-
ken, bu oran Nisan 2020’de alinan
tedbirlerle ytuzde 37'ye geriledi. Buna
karsin iscilerin yuzde 85'i is arkadasi
ile 2 metreden daha az bir mesafede
calismaya devam ediyordu. [s arkadast
ile calisirken arasindaki mesafenin 2
metreden fazla oldugu iscilerin orani
ise sadece ytizdel4.9'du.. Arastirma
kapsamindaki iscilerin ytuzde 21'
yakin ¢evresinde korona virQs tanist
konmus kisi oldugunu soylerken,
yuzde 2.8’ viris nedeni ile karantina
altinda oldugunu ifade ediyordu.

Iscilerin beyanlari tizerinden mart
ayindan, nisan ayma 1 aylik stire¢
icinde tedbirlerin hizla alindig goral-
mektedir. Ancak arastirmanin yapildi-
ginda iscilerin ytzde 60’1 isyerinden
kaynakli olarak (ise gidis-gelis dahil)
virtse karst risk altinda oldugunu,
yuzde 27’si ise kismen risk altinda
oldugunu dustnmektedir. Calistig
isyerinde kendini virse kars risk
altinda hissetmeyenlerin orani ytzde
12.7'didir. Bu oran Mart 2020'de
ytzde 6'yd1. Calistiklar: is yerlerinde
virtse kars yeterli tedbir alindigini
dustnenlerin orani ytuzde 11'den
yuzde 29’a yikselmistir. Kismen
yeterli tedbir alindigini dustinenlerin
orani yuzde 40’tan ytzde 49’a ¢ik-
mustir. Yeterli tedbirlerin alinmadigini
soyleyenlerin oran1 ytzde 29'dur. Iki
veri degerlendirildiginde isciler isyeri
temelinde alinan tedbirlerle sorunun
¢ozulecegine inanmamaktadir.

Aragtirma kapsamindaki metal
iscilerinin ytzde 98’inin virtse karsi
en ¢ok basvurdugu kisisel tedbir
ellerin daha ¢ok yikanmasi olarak
ifade ederken, ikinci sirada ytizde 98
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ile maske kullanma gelmektedir. Bu
tedbirleri ytizde 96 ile is haricinde
evden ¢ikmamaya ¢alismak, yizde

93 ile aile gezmelerine son vermek ve
yuzde 90 ile toplu ulasim kullanmama
gayreti izlemektedir. Yuzde 70 virtse
karst daha iyi beslenmeye calistigini
soylerken, ytzde 89 sosyal etkinlikle-
rini sinirlandirmistir. Battn bu veriler
salginin ilk doneminde is¢iler arasin-
da bir hassasiyet olustugunu ortaya
koymaktadir.

Bu arastirmalarda iscilere hiikiime-

tin aldig1 tedbirleri ne kadar basarili
bulduklari sorulmustur. Hiikiimeti ba-
sarill bulanlarin oraninda bir ayda sert
bir disis yasanmistir. Mart 2020’de
iscilerin yuzde 19’u hikumetin aldig:
tedbirleri ¢cok basarili bulurken, bu
oran Nisan 2020'de ytzde 8'e geri-
lemistir. Hiuktmeti aldig1 tedbirleri
basarili bulanlarin orani ise ytzde
29’dan ytizde 23’e dusmusttr. Buna
kargin hukumetin aldig: tedbirleri ba-
sarisiz bulanlarin orani toplamda ytz-
de 15’ten, yiizde 33'e firlamistir. Iscile-
rin ytzde 34'lik 6nemli bir kesimi

ise alinan tedbirleri ne basarili ne de
basarisiz olarak degerlendirmektedir.
Iscilerin ytuzde 48'i Turkiye'yi virtsle
mucadelede Avrupa tlkelerine gore
daha basarili bulurken, ytzde 41 ne
basarili ne de basarisiz bulmaktadir.
Basarisiz bulanlarin orani ise yaklastk
yuzde 11°dir. Bu konuya iliskin medya
tzerinden yaratilmaya calisilan alginin
basarili oldugu gorilmektedir.

BISAM 14-24 Mayis 2020 tarihinde,
bu sefer sendika tyesi 948 isci ile bir
arastirma yapmustir. Iscilerin yiizde
46.8'1 kisa calisma nedeniyle, ytuzde
31.1'1 fazla mesai yapamadig igin,
yuzde 17’si aile fertlerinden birinin
issiz kalmasi yuzinden, ytzde 14.1°1
ise ek is yapamadigi i¢in hanehalkinda

gelir kayb1 yasandigini soylemektedir
. Daha sonraki gortismelerde sendi-
kanin ¢abalari ile kisa calismadan
kaynaklanan kayiplarin giderildigi
gorilmistiir. Isgilerle eylil ay1 iginde
yapilan grup

odak caligsmalarinda yasanan sikinti-
nin kaynaklari olarak;

1. Devletin isgilere yeterli kaynak
ayirmamasl. Kredileri bile dagitmada
yasanan sorunlar. Sosyal yardimlarin
partizanca dagitimi.

2. Salgin ile gtindelik hayat pratikleri-
nin degismesi ve bunun getirdigi ilave
yukler. Cocuklarin evde olmasinin
getirdigi ve evde kalinan zaman zarfin-
da yasanan sikintilar. (Artan gida
masraflari, elektrik su vb.)

3. Kamu hizmetlerinin piyasalastiril-
masinin getirdigi sorunlar. Artan egi-
tim ve saglik masraflari. Kamu saglik
kurumlarindan kaginma egilimi.

4. Fazla mesali, ek is yapilamamasi
nedeniyle yasanan sorunlar.

5. Esin isini kaybetmesi gibi neden-
lerle hanehalki gelirinde yasanan
kayiplar

6. Gida fiyatlarindaki astronomik
artis, artan hayat pahalliligi goral-
mektedir. Sendika bu olumsuzluklari,
isyerlerinde yaptig1 girisimlerle sinir-
landirmaya ¢alismistur.

Mayis ayinda yapilan arastirma kapsa-
mindaki is¢ilere siyasal iktidarin aldig:
tedbirleri ne kadar basarili bulduklari
sorulmustur. Iscilerin ytzde 44’
salgina kars1 karst alinan tedbirleri
basarili bulurken, sadece ytzde 211
ekonomik tedbirleri basarili bulmus-
tur. Ancak bu destegin grup odak
gorusmelerinde dustigu gorulmekte-
dir. Bunun yaninda sendika, mart ,

Grafik 1-Isyerlerinde COVID 19’a karsi alinan tedbirler
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COVID 19 siirecinin
isci sinifi Gzerindeki
etkilerinin sektorel
olarak ya da orgutlu-
lik durumuna gore
farklilik gosterdigi
muhakkaktir.

g

Dipnotlar

1) Arastirma kapsaminda bazirlanan
anket formu, otomotiv, metal esya,
elektrik-elektronik ve demir-gelik
sektorlerinde, 100 ‘i askin isyerinde
orgiitlii, Birlesik Metal Is sendikast
tiyesi 255 isgiye uygulanmistir. 17-18
Mart 2020 taribinde ankete katilan
iscilerin sayisi 275 idi. Nisan ay
arastirmasy 17-21 Nisan 2020 tarible-
rinde, elektronik ortamda gerceklesti-
rilmigtir. Sendikanin arastirmalarina
katilmayr kabul ettigini daba 6nce
beyan eden isgilere gonderilen ankette
cevap oram yiizde 40"1n tizerindedir.
Genel iiye profili ile arastirmaya
katilan iiye profili yas gruplarina
gore farklilik tasimaktadir. Uyelerin
yaklasik yarisini olusturan 30-39 yas
grubunda oran, genel tiye ve arastir-
ma profili igin ayni ¢ikarken, 30 yas
alty diyelerin arastirmaya 40 yas ve
iistiine gore daba fazla katildig go-
ritllmektedir. Cinsiyet orani genel tiye
profilini kabul edilebilir simirlarda
temsil etmektedir. bttps://www.bir-
lesikmetalis.org/index. pbp/tr/guncel/
basin-aciklamasi/1472-convid2

2) bttps://www.birlesikmetalis.org/
index. php/tr/guncel/basin-aciklama-
51/1486-bisam05

3) bttps://www.invest.gov.tr/en/lib-
rary/publications/lists/investpublicati-
ons/why-invest-in-turkey. pdf
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nisan aylarindan sonra, agustos ayinin
son haftasindan itibaren de salginin
isyerlerindeki etkilerini temsilcilerden veri
toplayarak takip etmistir.

31 Agustos- 6 Eylul 2020 haftasinda vaka
sayist 207’si Mersin, Kirsehir ve Anka-
ra’'da kurulu olan 3 fabrikada olmak 278
olarak tespit edilmistir. Bu isyerlerinde
salginin kontrol edilmesi ile birlikte 28
Eylul-4 Ekim 2020 tarihlerinde aktif vaka
sayist 88’e gerilemistir. Ancak bu hafta-
dan itibaren isyerlerindeki aktif vaka sa-
yist hizli bir artis kaydetmistir. 26 Ekim-1
Kasim Haftasi'ndaki aktif vaka sayisi, 28
Eylil-4 Ekim 2020 haftasinin aktif vaka
sayisinin yaklasik 3,5 katidir. Aktif vaka
sayisinda bu dénemde yasanan artis bu-
ytk oranda, tiye yogunlugunun oldugu,
Gebze ve Istanbul Anadolu yakasindaki
isyerlerindeki artistan kaynaklanmistir.
Bu donemde aktif vaka sayisi soz konusu
isyerlerinde 39'dan 168’e firlamistir. Buna
gore aktif vaka orani sendika tyeleri ara-
sinda bu donemde ytizde 1,33 olarak tes-
pit edilmistir. Vaka sayisinin sonraki do-
nemlerde azaldig: gortalmektedir (Grafik
2). Bununla birlikte bugtine kadar gortlen
toplam vaka oraninin fabrikalarda yuzde
15’in uzerinde oldugu, kimi isyerlerinde
bu oranin ytzde 30’larin Ustine ¢iktigi
bir gergektir. Bu veriler temsilcilerin
beyanlarina ve verilerin diizenli olarak
toplanabildigi isyerlerine aittir.

COVID 19 stirecinin is¢i sinifi tizerindeki
etkilerinin sektorel olarak ya da orgut-
laluk durumuna gore farklilik gosterdigi
muhakkaktir. Sendikal haklarin bask: al-
tinda oldugu, devletin endustriyel iliskiler
alanina dogrudan mudahale ettigi, yiksek

egitimli isglicine ragmen imalat sanayin-
den saatlik emek maliyetlerinin en dustuk
duzeyde tutuldugu, kuresel Uretim aglari
icinde bu 6zelligi ile 6ne ¢ikmak isteyen
Turkiye'nin, salgin doneminde Uretim
1srarinin, halk saglig agisindan sonuglari
ayrica irdelenmelidir.

Metal sektort Turkiye agisindan belirgin
bir bigimde is¢i eylemlerinin yogunlastig
bir sektor dur. Sendikali isgiler orgutlu
eylemleri ile ytuksek ticret artislar: elde
etmis, COVID 19 surecinde Turkiye'de is
saglig1 ve giivenligi alaninda pek kullanil-
mayan “isten ka¢inma hakkini” kullana-
bilmistir. Sektorde orgiitla olan Birlesik
Metal Iscileri Sendikast, Turkiye'de pek
¢cok sendikal hakkin kullanilmasinda
yaptigt onculiukle koklu bir mucadele
gecmisine sahiptir. Bu anlamda sendika
tyelerinin Gzerinden yapilan bu degerlen-
dirmeler, gorece korunakl: bir is¢i kesimi-
ni temsil etmektedir. Kugiik isletmelerin
ve giivencesizligin yaygin, orgitsizligin
hakim oldugu sektorlerde bu tablonun
¢ok daha agir oldugu muhakkaktir.
Haziran ayinda yine BISAM tarafindan
Tasimacilik sektori ile metal sektorini
karsilastiran bir bagka anket ¢alismast
yapilmistir. ki sektor arasinda COVID
19’a yakalanma oranlart a¢isindan anlam-
11 bir farkin olusturuldugu géralmektedir.
Tasimacilik sektoriindeki isciler arasinda
COVID 19 tanist alanlarin orani % 5,8

ile metal sektoriindeki isgiler arasinda
COVID 19 tanisi alanlarin orani %2,8'dir.
Iki sektor arasinda COVID 19 tanisi agr-
sindan anlamli bir fark tespit edilmistir.
Sektorler arasinda alinan tedbirler kadar
yapisal bulunmaktadir.
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Grafik 2- Birlesik Metal Is Sendikasi'min Orgiitli Oldugu Isyerlerinde Haftalik Gorilen Vaka Sayisi



