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1.  Kadın Komisyonu bu dönemde yer aldığı platform çalışmalarına aktif olarak katılmayı sürdürmüş-

tür.

2.  Bu dönem çalışmalarında ayrıca 40 kadar katılımcı örgüt ile birlikte Kadın Emeği Platform’una da 

katılım sağlanmıştır.

3.  Kadın Emeği ve İstihdam Girişimi ve Kreş Haktır çalışmasında kreşin kadınlar kadar erkeklerin 

de talebi olması görüşüyle kadını eve mahkum edecek istihdam politikalarına karşı öneriler oluştu-

rulmaya devam edilmiştir.

4.  Kadın Emeği Platformu kapsamında Kadın İstihdam Yasa Tasarısı olarak topluma yansıyan taslak 

ile ilgili çalışmalar yapılarak sağlık alanında değerlendirme yapılmıştır. Esnek çalışma, süt izni ve 

kadınların gece çalışması konusunda çalışma yapılarak değerlendirilmiştir.

5.  Kürtaj Haktır Karar Kadınların Platformu içinde yer alan komisyonumuz isteğe bağlı düşük ko-

nusunda tıbbi düşük seçeneğini üzerinde ülkede yapılan çalışmaları takip etmektedir. Bir seçenek 

olarak kadınların hizmetine sunulması gerektiği konusunda yapılan akademik çalışmaların duyurusu 

yapılmıştır. Yıl boyunca kamu hastanelerine başvuran ve kürtaj yapılmadığını belirten hastaların bilgi-

leri kurumlar tarafından komisyonumuza ulaştırılmıştır. 

6.  İstanbul Tabip Odası Kadın komisyonu olarak ATUD ve TPD kadın komisyonları ile 9 Mart 2014 

tarihinde TMMOB’da birlikte ‘’Kadınlık Ütopyaları’’ başlığıyla sempozyum düzenlenmiştir.
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