HEKIMLERIN 14 MART 2026
TIP BAYRAMI BIiLDIRGESI

Degerli meslektaslarimiz,

Degerli saglik emekgileri,

Degerli halkimiz,

Bugun 14 Mart.

Tibbin, hekimligin kurucusu, Hipokratin, Galenin yasadigi topraklarda hekimligin
insan sagligina adanmis bir meslek olmanin 6tesinde, topluma karsi bir sorumluluk
oldugunu gésteren bir gliniin yildénimunde bir aradayiz.

14 Mart 1827'de tlkemizde modern tip egitiminin basladigi gundur. Ancak siradan bir
takvim guna degildir. Ilk defa, 107 yil 6nce, 14 Mart 1919'da Ingiliz isgali altindaki
Istanbul’da tibbiyelilerin, tip 6grencilerinin “Bu Ulke bizimdir!” diyerek ayaga kalktigi
bir gindur. Bu agidan 14 Mart; tarihtir, direnistir, sorumluluktur. Tibbiyeliler o gtin bir
okulun kurulusunu kutlamadi. Bir sey soylediler:

Hekimlik yalnizca hastalik tedavi etmek degildir.

Hekimlik ayni zamanda toplumun gelecegine sahip ¢ikmaktir!

iste biz buglin Ankara’da, o gelenegdin mirascilari olarak buradayiz.

BUGUN 14 MART... AMA KUTLAMA YAPMAK ZOR

14 Mart Glkemize 6zel bir gtin. Dlinyada bdyle bir bayram yok. Yalnizca tGlkemizde Tip
Bayrami olarak biliniyor, kutlaniyor ama bugiin burada bir bayrami kutlamak icin
toplanmadik. Clnku bu Glkede saglik sisteminin hali ne yazik ki gergek bir kutlamaya
izin vermiyor.

Ulkemizde saglik alaninda ¢cok ciddi sorunlar yasaniyor.

Yillardir uygulanan ve adina Saglikta Dontisiim Programi denilen politikalar, saghgi
bir insan hakki olmaktan ¢ikarip alinip satilan bir meta haline getirdi.

Saghk hizmeti toplumun ihtiyacina goére degil, piyasanin ihtiyaclarina goére
dizenlendi.

Koruyucu saglik hizmetleri geri plana itildi, bolgeye dayali bitlnlesik saglik hizmeti
sunan saglik ocaklar kapatildi, yerine bireye yoénelik tani tedavi hizmeti sunan Aile
Saghgi Merkezleri agildi. ASM’ler, kamu hastaneleri isletmelere déntsturalda.

Kamu kaynaklari 6zel saglik sektortine aktarildi.

Sonug ne oldu?




Buglin: Hastalar randevu bulamiyor, muayene sureleri birka¢ dakikaya sikistiriliyor,
saglhk calisanlar asiri is yUukU altinda eziliyor, hastalarla hekimler karsi karsiya
getiriliyor saglikta siddet siradanlasiyor, cepten harcamalar artiyor, parasi olan hizla
ve nitelikli saglik hizmetine ulasirken parasi olmayanlarin basit saglk sorunlari bile
aylarca ¢ézulemiyor. Bugun Turkiye'de yillik hekime basvuru sayisi 1 milyari asti, Kisi
basina 12'yi gecti. Avrupa ortalamasinin iki kati doktora basvuru var. Tek basina bu
bile bizim gibi geng¢ nifuslu bir tlkede saghgin kétl yonetildigini gosteriyor.

Halkin saglik hakki zarar goriiyor. Saglik gostergelerimiz kétlye gidiyor. Turkiye'de
dogan bir bebek Avrupa’da benzer gelismislige sahip tlkelerde dogan bir bebekten
3-4 yil daha kisa yasiyor. Onlenebilir 8limler OECD (ilke ortalamasinin Gizerinde.

HEKIMLER TUKENIYOR

Bu sistem halkin sagligini bozmakla kalmiyor hekimleri ve saglik c¢alisanlarini da
tuketiyor.

Buglin hekimler:

Asiri is yUukU altinda, glivencesiz kosullarda, siddet tehdidi altinda, gelecek
kaygisiyla ¢alisiyor.

Geng hekimler Ulkeyi terk etmeyi distnlyor. Deneyimli hekimler emekli maaslariyla
gecinemediginden olamiyor. Yogun ve uzun c¢alisma slrelerine ragmen ne
kendilerine ne hastalarina fayda saglayamadigini géren hekimler tukenmislik
yasiyor, mesleginden soguyor.

Ama biz biliyoruz ki sorun hekimlerde degil. Sorun saglik sisteminin kendisindedir.
Biz hekimler Hipokrat'tan bu yana binlerce yildir ayni etik degerlerin mirascilariyiz.
Hekimlik:

insan yasamini her seyin uUstinde tutmaktir, hastanin yararini éncelemektir,
bilimden ve akildan sapmamaktir, insan onuruna saygl géstermektir. Toplum icin
calismak bunun icin meslegini en iyi sekilde yapmaktir. Ama bugin uygulanan
saglik politikalari bu iyi hekimlik degerlerini asindiriyor.

Sistem bizleri performans baskisi altinda c¢alismaya zorluyor. Performansi da
yaptigimiz isin degeriyle degil sayisiyla él¢liyor. Bugiin bir hastaya ne kadar zaman
ayrilmasi gerektigine hekim degil MHRS karar veriyor. Hekimin bilgisi, iradesi yok
saylliyor, mesleki bagimsizhigimiz elimizden aliniyor.

Biz buna razi degiliz. Clnk biliyoruz:
Biz biliyoruz ki iyi hekimlik yapilamayan bir sistem iyi bir saghk sistemi degildir.

Ama biz sadece elestirmiyoruz. Biz sadece sorunlari séylemiyoruz. Biz ¢ézlimler de
sunuyoruz.
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Baska bir saglik sistemi mUumkundar.

Bu uUlkenin bunu saglayacak yeterli bilgi birikimi vardir. Bu Ulkenin yetismis ve
pandemide gérdigimuiiz gibi fedakarca calisan insan guicl, hekimleri, hemsireleri,
dis hekimleri saglik emekgileri vardir. Bu llkenin kaynaklari da vardir.

Yeter ki saglik sistemi piyasa icin degil insan i¢cin kurulmus olsun.

Saghk hizmeti bir ticari sektdér degil kamusal bir hak olarak bu Ullkede yasayan
herkese esit, Ucretsiz, ulasilabilir, anadilinde ve nitelikli olarak verilebilsin.

Hekimler ve saglik calisanlari mesleki bagimsizliklarini koruyabilsin, gelecek kaygisi
olmadan, siddet korkusu yasamadan calisabilsin. Tek kaygimiz hastalarimizin saghgi
olsun.

Bunun i¢in yapilmasi gerekenler bellidir.
Boyle bir saglik sistemi icin:

Saglkta 6zellestirmeye son verilmelidir.

SGK’nin 6zel hastanelerden hizmet alimi durdurulmahdir.

Saglik icin ayrilan kamusal kaynaklar kamu saglik sistemi icin kullanilmahdir.

Birinci basamak saglik hizmetleri kamu binalarinda hem sayica hem nitelik

acisindan guglendirilmelidir. Sevk zinciri kurulmalidir.

Hekim Ucretleri performansa gore degil emeklilige yansiyan tek maas lGizerinden

diizenlenmelidir. insan onuru ve degeri ile bagdasacak diizeyde olmalidir.

6. Hekimlerin hastalarina yeterli slire ayirabilecegi ¢calisma kosullari saglanmahdir.

7. Hekimlerin serbest calisma, kendi emeginin degerini kendisinin belirlemesi
onlundeki tum engeller kaldirilmahdir.

8. Saglhk sisteminin yonetiminde saglik calisanlarinin ve toplumun séz hakki
olmalidir.

9. Gelecegin hekimlerini yetistiren kurumlarin alt yapi ve 6gretim Uyesi eksikleri
giderilmeli, tip egitiminde de sayi degil nitelik 6ne ¢ikarilmahdir.

10. Saglikta siddeti engellemek Uzere butunllukli bir program hayata gecirilmeli,

oncelikle mecliste bekleyen saglikta siddet yasa tasarisi 6nerimiz bir an énce

gundeme alinmalidir.

Hun=
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Bu miicadele sadece hekimlerin micadelesi degildir. Bu talepler sadece hekimler,
saglik emekgileri icin degildir. Hekimlerin, saglik emekgilerinin etik ilkeler ve bilimin
gerekleri dogrultusunda glvenle saglik hizmeti sunabildigi bir toplumda
insanlarimiz saglikli ve mutlu olabilir.

Buglin Ankara'dan bir kez daha soéyllUyoruz:
Savas bir halk sagligi sorunudur.
Yakin cografyamizda ve diinyada yasanan savaslar milyonlarca insanin yasamini,

saghgini ve gelecegini tehdit etmektedir. Savas; yikim, go¢, yoksulluk ve derin bir
toplumsal saglik krizine yol acar.




Savasin oldugu yerde saglik olmaz. Tam bir iyilik hali icin baris ve demokrasi temel
bir gerekliliktir. Toplumsal tam iyilik hali icin ¢atismalarin durdurulmasi, savasa ve
militarizme degil saghga ayrilan butgenin artirilmasi zorunludur.

Biz,

adaletin hakim oldugu,

laik,

demokratik,

baris icinde bir Glkede,

meslegimizin ve emegimizin degerinin bilindigi bir saglk sistemi istiyoruz.
Hekimlerin tikenmedigi,

saglik ¢alisanlarinin giivende oldugu,

halkin esit ve nitelikli saglik hizmetine ulasabildigi

baska bir Turkiye mimkunddr.

Yasasin hekimlik onuru.

Yasasin iyi hekimlik degerleri.

Yasasin halkin saglik hakki.
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